AKTE VAN STATUTENWIJZIGING CENTRUM VOOR LOKAAL BESTUUR
VAN DE PARTIJ VAN DE ARBEID

80173/kv
Vandaag, negen februari tweeduizend vierentwintig, verscheen voor mij, mr.——
Marcel Stephan ten Brinke, notaris te Zaanstad:
mevrouw Karen de Vries, geboren te Wormerveer op zesentwintig april
negentienhonderd achtenzestig werkzaam ten kantore van mij, notaris,
kantoorhoudende te 1561 DG Krommenie, Heiligeweg 93,
ten deze handelend als schriftelijk gevolmachtigde van:
de heer Leendert Verbeek, geboren te Leiderdorp op vijf maart
negentienhonderdvierenvijftig, ongehuwd en geen geregistreerd partner,——
wonende te Bouvigne 39, 8226 TJ Lelystad;
bij het verlenen van de volmacht handelend in zijn hoedanigheid van
bestuurder van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Centrum—
voor Lokaal Bestuur van de Partij van de Arbeid, statutair gevestigd te —
Den Haag, kantoorhoudende te 2595 ET 's-Gravenhage, Emmapark 12,——
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder —
nummer 34370265, hierna te noemen: “de Vereniging".
De verschenen persoon, handelend in kwaliteit als gemeld, verklaarde:
De algemene vergadering van de Vereniging heeft op negen december
tweeduizend drieéntwintig (09-12-2023) besloten om de statuten van de ——
Vereniging te wijzigen zoals hierna is vermeld.
Van de besluitvorming blijkt uit notulen die aan deze akte zijn gehecht.
In artikel 14 lid 6 is bepaald dat iedere bestuurder bevoegd is om de akte te doen
verlijden.
De statuten van de Vereniging zijn voor het laatst gewijzigd bij akte verleden op—
één en dertig december tweeduizend achttien (31-12-2018) voor mr. E. Schot,—
notaris met plaats van vestiging te Amsterdam.
Ter uitvoering van het hiervoor bedoelde besluit verklaart de verschenen
persoon, handelend in kwaliteit als gemeld dat de artikelen 8 en 9 van de
statuten van de Vereniging worden gewijzigd als volgt:
“Bestuur
Artikel 8
De vereniging heeft een Bestuur.
De vereniging wordt bestuurd door het Bestuur.
De leden van het Bestuur worden met inachtneming van het bepaalde in lid —
7. benoemd door de Algemene Vergadering.
De leden van het Bestuur moeten voldoen aan de in artikel 4, lid 3
genoemde vereisten.
Het Bestuur bestaat uit: een voorzitter en drie tot vijf leden. Het bestuur
wordt bijgestaan door één tot drie adviserende leden, te weten de secretaris -
van de vereniging, een lid van het Partijpestuur van de Partij van de Arbeid —
en een lid van de Tweede Kamerfractie van de Partij van de Arbeid dat zich—
met name bezig houdt met binnenlands bestuur.
6. De kandidaatstelling voor leden van het Bestuur geschiedt op basis van een-
door de Algemene Vergadering opgestelde procedure die is vastgesteld in—
artikel 6 van het Huishoudelijk Reglement. De voorgedragen kandidaten——
dienen te voldoen aan de in artikel 4, lid 3 genoemde vereisten.
7. Het Partijbestuur van de Partij van de Arbeid en de Tweede Kamerfractie —
dragen zelf een kandidaat voor het Bestuur van de vereniging voor.
8. De voorzitter van het Bestuur voldoet aan het in lid 6 genoemde profiel en—
wordt gekozen door de Algemene Vergadering. Het Bestuur doet hiervoor —
een voordracht.
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Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging
Artikel 9

1.

Het Bestuur benoemt uit zijn midden een Penningmeester. De
secretaris/directeur van de vereniging is adviserend lid van het Bestuur.
Indien het Bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal bestuursleden ——
bestaat, behoudt het niettemin zijn bevoegdheden, onverminderd de
verplichting van het bestuur om in de vacature(s) te voorzien.
Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder
is de persoon die de Algemene Vergadering daartoe heeft aangewezen casu
quo zal aanwijzen tijdelijk met het bestuur belast. De in de vorige zin
bedoelde persoon neemt zo spoedig mogelijk de nodige maatregelen
teneinde een definitieve voorziening te doen treffen.
Het Bestuur kan zich desgewenst laten bijstaan door één of meer adviseurs -
die geen stemrecht hebben.
De leden van het Bestuur worden benoemd voor minimaal een
bestuursperiode periode van vier jaar. Zij zijn herkiesbaar tot een maximum —
van drie termijnen.
Bij het ontstaan van een tussentijdse vacature in het bestuur benoemt de —
Algemene Vergadering overeenkomstig het bepaalde in artikel 4 en
onderhavig artikel een nieuw bestuurslid. Voor het nieuwbenoemde
bestuurslid geldt een nieuwe zittingstermijn.
De Algemene Vergadering kan een bestuurslid te allen tijde schorsen of —
ontslaan. Een besluit hiertoe kan slechts worden genomen met ten minste —
twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen. Een schorsing die niet ——
binnen zes maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag eindigt door -
het verloop van die termijn.
Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt voorts door:
a. bedanken;
b. periodiek aftreden;
c. het eindigen van het gewone lidmaatschap van de vereniging.
Het Bestuur heeft tot taak en is bevoegd tot:
a. het aansturen van de secretaris/directeur van de vereniging;
b. het voorbereiden van de besluitvorming en het uitvoeren van de
besluiten van het Bestuur en de Algemene Vergadering;
c. het nemen van beslissingen in spoedeisende gevallen, waarbij het
namens het Bestuur optreedt;
d. het benoemen, schorsen en ontslaan van de secretaris/directeur;
e. het vertegenwoordigen van de vereniging, met inachtneming van het —
bepaalde in artikel 9 lid 3.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging en het
verwezenlifken van het doel van de vereniging door de middelen bepaald in—
artikel 3.
Het Bestuur is, met een machtiging van de algemene Vergadering, bevoegd -
tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren-
van registergoederen, tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindlt, zich voor —
een derde sterkt maakt of zich tot zekerheid voor een schuld van een derde —
verbindt.
Het bestuur is bevoegd de vereniging te vertegenwoordigen in en buiten —
rechte. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de
voorzitter tezamen met de penningmeester.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming —
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de met haar verbonden -




organisatie. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, —

wordt het besluit genomen door de Algemene Vergadering.”
De overige artikelen van de statuten zullen onverminderd van kracht blijven.
Slot
WAARVAN AKTE is verleden in Zaanstad op de datum in het hoofd van deze —
akte vermeld.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte —
is aan haar opgegeven en toegelicht. De verschenen persoon heeft verklaard op -
volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een-
ontwerpakte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennis —
genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor de verschenen persoon uit
de akte voortvioeien.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door
de verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris.

(Volgt ondertekening)
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:







De ondergetekende:

Mr. Marcel Stephan ten Brinke, notaris te Zaanstad, verklaart bij deze, dat aan deze
verklaring is gehecht de doorlopende tekst van de statuten van de te Den Haag gevestigde
vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Centrum voor Lokaal Bestuur van de Partij van
de Arbeid, waarin is verwerkt de statutenwijziging aangebracht bij akte van
statutenwijziging op 9 februari 2024 verleden voor ondergetekende notaris.

Krommenie, 9 februari 2024







Naam, zetel en duur
Artikel 1
1. De vereniging draagt de naam Centrum voor Lokaal Bestuur van de Partlj van—
de Arbeid, hierna te noemen: de vereniging. =
2. Zij heeft haar zetel te Den Haag. —
3. De vereniging is opgericht voor cnbepaaide tijd. I
Grondslag s
Artikel 2— =
De vereniging heeft tot grondslag de socraaldemocratlsche beginselen zoals————
omschreven in het beginseiprogramma dat is vastgesteld door het congres van de—
Partij van de Arbeid (PvdA). :
Doel en middelen S
Artikel 3— — —_—
De vereniging stelt zich ten doel de toepassing te bevorderen van de——————
soclaaldemocratische beginselen in gemeenten, deelgemeenten, stadsdelen,————
provincies, waterschappen en andere regionaie publiekrechtelijke lichamen. ————
De vergniging tracht dit doel te bereiken door::
a. het informeren, adviseren en ondersteunen van bestuurders en————————
volksvertegenwoordigers van de Partij van de Arbeid in gemeenten, leden———




gebiedsgerichte cammissies (wijkcomitees, wijkraden), provincies,———
waterschappen en andere regionale subliekrachtelijke lichamen;,———————

b, het stimuleren van onderlinge contacten tussen de leden,——————
het stimuleren van meningsvorming door de leden;—————
d. het bevorderen van ¢ nctionele en regionale netwerken;
e. het mobiiiseran van deskundigheid,———— o
f. het bemiddelen bij het vervullen van vacaturas voor pestuurlijke functies in——
gemeenten, gebiedsgerichte commissies (wijkcomitees, wijkraden), provincies, -
waterschappen an andere regionale publiekrachtelijke lichamen; =
g. het hemiddelen bi) scholing en opleiding van haar leden; —_—
h. het bieden van een platform voor lokaal- en regionaalpolitieke gezichtspunten—
minnen de Parti] van de Arbeid; —_—
i het innemen en bekend maken van standpunten en het adviseren over politiek-
bestuurlijke onderverpen,———— -—
j.  het beleggen van vergaderingen en andere biieenkomsten; — ————
k het uitgeven of doen uitgeven van (online) publicaties;,—————
| elke andere activiteit die naar het oordeel van het bestuur of van de leden——
pijdraagt aan net doel van de vereniging.————"_ —
Lidmaatschap-——— —————— ——
Artikel 4————— e A —————
1. De vereniging kent gawone en buitengewnne leden.— —
2 \oor zover in deze statuten niet anders 5 bepaald, worden hierna onder leden—
zowel gewona leden ais buitengewone ieden verstaan,—mmm———
3, Gewone ledan z den van de Partii van de Arpbeid zijndei——————""""
3. ledenvan gemeaentaraden, wethauders, burgemeesters, feden van-
gebiedsgerichis commissies (wijkcomitees, wijkraden) , dageiijks—
hestuurders en yoorzitters van gebiedsgarnchte commissies [wijkcomitees, -
wilkraden),———"—"""— — —
b, leden van provirciale staten, gedeputeerden commissarissen van de —
Kocing,——— —— - e
c. voorzitters ar lecen van het dageliks bestuur en het algemeen bestuur—
Jan wAaTErschapoen e —— —
d. voorzitters 2r ieden van het dagelijks pestuur &n het aigemeen pestuur—-
van andere ragionale oubliekrechtalijke hestuursiichamen; —
o, deonder a tot en met d genoemden zijn, voOr zover zij lid zijn van de———
Dartij van o2 Arbeid en behoudens het gestelde in fid 4, automatisch lid—
van de yereniding.- ——— et
4. Indien in en gemeente, gebiedsgericnte rommissie (wijkcomitees, wijkraadj—
provincie, waterscnap of regionaal publiekrecntelijk lichaam =zen fractie 15—
gevormd mat \aden die meerdere partijen, waaronder de Partij van de Arbeid—
vertegarwoordigan, mat inachtnerning van de regels die de Partij van de =
Arbeid caarvoor heeft gesteld, komen .aden van andere fracties in dat orgaan—
in aanmerking woor net gewone of buitengewone lidmaatschap van des———
vereniging.— - ——="""""" — e —
5 Ruitengewcne ladan kunnen zijn zij dle een van de functies vermeld in artikel 3-
.en kandidatenliist staan voor 2€n in artikel 3 vermelde—
i ziln van de Partyl van de Arbeid. —— ———
O,
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vervullen in de vereniging.
8. Het lidmaatschap van gewone en buitengewone leden sindigt;
a. door overlijden van het lid;
b. doordat het lid heeft opgehouden aan de vereisten voor hat lidmaatschap—
zoals vastgelegd in deze statuten te voldoen; —
door opzegging van het lidmaatschap van de Partij van de Arbeid door het
lid zelf;
d. door opzegging namens de vereniging wanneer het lid zijn verplichtingen—
Jegens de vereniging niet nakomt, wanneer redelijkerwijs van de————
vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren—
of als bij toelating zodanig onjuiste of onvolledige gegevens zijn verstrekt,—
dat redelijkerwijs valt aan te nemen dat tot weigering zou zijn besloten—
indien de juiste en volledige gegevens bekend zouden zijn geweest:
door ontzetting, Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in—
strijd met de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt of—
de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. =
9. Het Bestuur is bevoegd sen lid te allen tijde te schorsen voor de periode van——
zes maanden indien gronden tot Gpzegging of ontzetting aanwezig ziin. Het—-
bestuur heeft de mogelijkheid deze periode met zes maanden te verlengen,——
Een schorsing die niet binnen zes maanden gevoigd wordt door een besluit tot—
opzegging of ontzetting eindigt door het verlaep van die termijn,
Geldmiddelen -
Artikel 5 - ——————
L. De middelen van de vereniging bestaan uit:——— =
contributies van de feden:
schenkingen, legaten en erfsteliingen;
donaties van begunstigers; -
een bijdrage van de Partij van de Arbeid, toegekend door het
Partijbestuur, op grond van een aandeel van de aanvullende contribytie die
ieden van de vereniging aan de PvgA verschuldigd zijn conform
contributieregeling van de PvdA: — —
e. alle andere baten en inkomsten.- —— o —
Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van
boedelbeschrijving,
Contributies—— -
Artikel 6 — =
L. Gewone leden zijn verplicht de door hat partijbestuur van de Partij var de—
Arbeid vast te stellen contributie te betalan. — — —
Buitengewore teden ziin verpiicht de door de Algemene Vergadering vast te——
stellen contributie te betaian; -
3. Eeniid kan niet door opzegging van zijn lidmaatschap de toepasselijkneid van—
2en besluit ot contributieverhoging te zijnen opzichte witsluiten, ———
Secretaris— —_—
Artikel 7—
L. De vereniging kent de functie van (bezoldigd) secrataris/directeyr, De——
secretaris/directeur wordt benoemd door het Bestuur——m— o
De secretaris/directeur is belast met de dagelijkse leiding van het bureay van-—
de vereniging en werkt onder verantwoordelijkheid van het Bestuir,—————
3. Deaken en bevoegdheden van de secretaris/directeur en het bureay zijn-——
vastgelegd In het Huishoudelijk Reglement o °
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| 17.

‘Bestuur - — == e
Artikel 8 : :

De vereniging heeft een Bestuur.———— — —

De vereniging wordt bestuurd door het Bestuur.- ————————
De leden van het Bestuur worden met inachtneming van het bepaalde in lid —
7. benoemd door de Algemene Vergadering. - -

De leden van het Bestuur moeten voldoen aan de in artikel 4, lid 3————
genoemde vergisten. ————
Het Bestuur bestaat uit: een voorzitter en drie tot vijf leden. Het bestuur
wordt bijgestaan door één tot drie adviserende leden, te weten de secretaris -
van de vereniging, een lid van het Partijbestuur van de Partij van de Arbeid —
en een lid van de Tweede Kamerfractie van de Partij van de Arbeid dat zich—
met name bezig houdt met binnenlands bestuur. -

De kandidaatstelling voor leden van het Bestuur geschiedt op basis van een -
door de Algemene Vergadering opgestelde procedure die is vastgesteld in—
artikel 6 van het Huishoudelijk Reglement. De voorgedragen kandidaten——
dienen te voldoen aan de in artikel 4, lid 3 genoemde vereisten.

Het Partijbestuur van de Partij van de Arbeid en de Tweede Kamerfractie —
dragen zelf een kandidaat voor het Bestuur van de vereniging voor.

De voorzitter van het Bestuur voldoet aan het in lid 6 genoemde profiel en—

wordt gekozen door de Aigemene Vergadering. Het Bestuur doet hiervoor —
een voordracht.

Het Bestuur benoemt uit zijn midden een Penningmeester. De
secretaris/directeur van de vereniging is adviserend lid van het Bestuur.
Indien het Bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal bestuursleden———
bestaat, behoudt het niettemin zijn bevoegdheden, onverminderd de
verplichting van het bestuur om in de vacature(s) te voorzien.
Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder
is de persoon die de Algemene Vergadering daartoe heeft aangewezen casu
quo zal aanwijzen tijdelijk met het bestuur belast. De in de vorige zin
bedoelde persoon neemt zo spoedig mogelijk de nodige maatregelen
teneinde een definitieve voorziening te doen treffen. — —
Het Bestuur kan zich desgewenst laten bijstaan door één of meer adviseurs -
die geen stemrecht hebben.— — =
De leden van het Bestuur worden benoemd voor minimaal een————————
bestuursperiode periode van vier jaar. Zij zijn herkiesbaar tot een maximum —
van drie termijnen.— -
Bij het ontstaan van een tussentijdse vacature in het bestuur benoemt de —
Algemene Vergadering overeenkomstig het bepaalde in artikel 4 en
onderhavig artikel een nieuw bestuurslid. Voor het nieuwbenoemde ————
bestuurslid geldt een nieuwe zittingstermijn. — —
De Algemene Vergadering kan een bestuurslid te allen tijde schorsen of —-
ontslaan. Een besluit hiertoe kan slechts worden genomen met ten minste —
twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen. Een schorsing die niet ——
binnen zes maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag eindigt door -
het verloop van die termijn. = ——=
Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt voorts door: — S
a. bedanken; —— _— — —
b. periodiek aftreden; ———— —_——
c. het eindigen van het gewone lidmaatschap van de vereniging. ————
Het Bestuur heetft tot taak en is bevoegd tot: —
a. het aansturen van de secretaris/directeur van de vereniging, —————
b. het voorbereiden van de besluitvorming en het uitvoeren van de ————
besluiten van het Bestuur en de Algemene Vergadering;
c. het nemen van beslissingen in spoedeisende gevallen, waarbij het
namens het Bestuur optreedt; — — —_—




Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging
Artikel 9
.

5

d. het benoemen, schorsen en ontslaan van de secretaris/directeur;
e. het vertegenwoordigen van de vereniging, met inachtneming van het —
bepaalde in artikel 9 lid 3.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging en het ——————
verwezenlijken van het doel van de vereniging door de middelen bepaald in —
artikel 3.
Het Bestuur is, met een machtiging van de algemene Vergadering, bevoegd -
tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren -
van registergoederen, tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor —
een derde sterkt maakt of zich tot zekerheid voor een schuld van een derde —
verbindt.
Het bestuur is bevoegd de vereniging te vertegenwoordigen in en buiten ——
rechte. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de
voorzitter tezamen met de penningmeester.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming ——
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de met haar verbonden -
organisatie. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen,—
wordt het besluit genomen door de Algemene Vergadering.”
Jaarverslag, rekening, verantwaoording en hegroting———
Artikel 10— — _— —_
1. De peqningmeester beheert onder verantwoordelijkheid van het Bestuur de-—
geldmiddelen. Hij stelt jaarlijks de balans en de staat van baten en lasten op er,
legt rgkenmg 2n verantwoording af aan het Bestuur, Het boekjaar van de———
vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. —
Het Bestuur brengt op een Aigemene Vergadering een jaarverslag uit over de—
gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. Hat legh de———
balans en de staat van baten en lasten met sen toelichting ter goedketring——
voor aan de Algemene Vergadering. —_—
3. De Algenjene Vergadering bencemt jaarlijks uit de gewone leden sen——mr-w———
tommissie van ten minste twee personen, die geen deel mogen uitmaken van—
het Bgstuur. De commissie onderzoekt de stukken als bedoeld in id 2 en———
brengt aan d‘e Algemene Vergadering verslag van haar bevindingen uit.—
4. Het Bestuur is verpiicht aan de commissie alle docr haar gewenste infichtingen-
te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te vertonen en inzage—
van de baeken en bescheiden van de vereniging te geven,
5. Goedkeuring van de jaarstukken door de Algemene Vergadering strekt tot—— -
decharge van de penningmeester en het Bestuur,
Het Bestuur is verplicht de bescheiden badoeid in lid 2 ten minste tien jaar te—
pewdren ———0oom m—ora R
Het Bestuur S?@lt leder jaar een begroting voor hat komande verenigingsjaar—
0p. De begroting wordt vastgesteld in een vergadering van de Algemane——
\/erga.dgring die dient plaats te vinden voor de aanvang van het komende————-
verenigingsjaar,————— —_ —— —- — —_—
8. Na de vaststelling van het jaarverslag, de balans en de staat van baten en—
lasten, respectievelijk de begroting, draagt ket Bestuur er Z0tg voor dat deze—
stukken ter kennis worden gebracht van het partijbestuur van de Partij van de—
Arbeidi—m——oo i
Algemene Vergadering-——— —
Artikel 10— —ro .00 0O OO
L. De Algamene Vergadering is toegankelijx voor alle gewone an buitengewone—
lzden. Het stemrecht komt toe aan alje gewone leden. £k [id heeft één stem,—
S;emmen bij voimacht is niet mogelijk. Hat stemrecht Kan siechts worden—
uitgecefend indisn aan de financisie verplichtingen tegenover de vereniging is—
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4.

Besluitvorming

0

voldaan.
Adviseurs van het Bestuur zijn tevens adviseurs van de Algemene Vergadering.-
Adviseurs hebben geen stemracht. —
De Algemene Vergadering heeft onder meer tot taak en is bevoegd tot,——-
de behandeling en het vaststellen van de begroting en het ]aarprogramrna

het behandelen en vaststellen van de jaarverslagen, ——m8 ™ ———-—
het behandelen en goedkeuren van de jaarrekening; - —
het wijzigen van de statuten of het ontbinden van de vereniging, met——
inachtneming van het bepaalde in artikei 14;
het vaststeilen en wijzigen van het Huishoudelijk Reglement;————
het benoemen en schorsen van ieden van het Bestuur. —

De werkwijze van de Algemene Vergadermg is vastgelegd in het huishoudelijk—
reglement.-
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Artikel 12- —=
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Voorzover deze statuten en/of de wet niet anders bepalen, worden alle-
besluiter van de organen van de veraniging genomen met eenvoudige————
meerderheid var de uitgebrachte stammen. Onder eenvoudige meerderheid—
wordt verstaar de heift pius één van de Jitgebrachte stammen; de blanco en—
ongeldige stemmean taliern niet mee nil de vaststelling van het aantab————
uitgebrachte stemmen - — -
Het Bestuur legt n het Huishoudelijk Reglement de gang van zaken bij————
stemmingen vast ———— === —

Wijziging van de statuten en ontbinding van de vereniging————————
Artikel 14— o =

1.

Wijzigingen van de statuten en antbinding van de vereniging kurnen slechts—
plaatsvinden ap voorstel van het Bestuur of van ten minste ten procent van de-
leden, De rarm ";r‘ yoor ooraenmg tof 2en Angemené Vergad@rlng bed;aa t ten—
minste drie wekenr, Te stamming over net pes
schrifteniix te gmc,hieden Tevens is varaist dat het Partijbestuur Jan de Parti}—
van de Arbeid toestemming verlaent tot onthinding van de vereniging —————
Op de agenda van de Algemene Vergadering waarin het voorstei aan de orde—
komt, dient mededeling te worden gedaan dat daar wijziging var de statuten—
of ontbinding van de vereniging zal worden vcorgesteld. De agenda wordt aan—
de leden bekend gemaakt, - —

Het voaorstel tot statutenwijziging of tot onthinding van de vereniging fﬂent drie-
weken voor de Algemene Yergadaring waarip het voorstel aar de orde komt,—
ter xennis van de lecan te worden gebracht. —
Zij die de oproeping tol de Algemene Vergadering ter behandeiing van een——-
voorstal tof statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dage
voor de vergadering het voorstel waarin de voorgedragen wijziging woordelijk—
is opgenciman, ter heschikking van het Bestuur stellen, teneinde deze aan de—
leden nekand e kinnen maken, tof na afloop van de dag waarop de————
yergadering wordi gehouden,——— ——— ——
Ear hesiut tat ;;ivzu_, ng van de statuten of tof onthinding van de vareniging——
kan slecnts worder genomen tijdens sen Algemens Vergadering mer ten-—— —
minsta twae/derds van de ge‘fllg Jitgebrachie stemmen, : e
Ean sfatutany g treedt nist in werking dan nadat hiervan een notarie

akre 5 apgemas ot hen daen varlder van de akte is ieder fid van het———
Bastuur dan wer e door de Algemens Vergadering te machtigen persoon— —




bevoegd onder overlegging van een uittreksel uit de notulen van de——————
vergadering. -
7. Bij ontbinding van de vereniging is het Bestuur belast mat de vereffening. Het—
Bestuur treedt hierover in averleg met de Partij van de Arbeid. Gedurende de—
vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van kracht,

8. Het besluit tot ontbinding van de vereniging moet inhouden de bestemming—
van een eventueel batig saldo, met dien verstande dat een batig saldo moet—-
worden bestemd voor gen doel dat het meest overeenstemt met het doel van—
de vereniging. .

Verenigingsjaar

Artikel 15 S

Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar. —=
Huishoudeliik reglement —_
Artikel 16 - -

1. De Algemene Vergadering kan op voorstel van het Bestuur een Huishoudelijk—
Reglement vaststellen, dat niet in strijd mag zijn met de wet of met deze—
statiiten, — — -

2. Besluiten tot het vaststellen of wijzigen van het Huishoudelijk Reglemnent——-
kunnen stechts worden genomen met een meerderheid van ten minste
twee/derde van de geidig uitgebrachte stemmen tijdens cen Algemene——m——
Vergadering.

Slotbepalingen == - — —

Artikel 17 : .

L. De organisatie en werkwijze van de vereniging worden gerageld door de———

statuten an het Huishoudelijk Reglement. De statuten an het Huishoudelijk——

Reglement worden vastgesteld door de Algemene Vergadering. De statuten—

treden in werking zodra de notariéle akte waarin ze zijn vastgelegd, is——————

gepasseerd 2n ingeschreven in het register van de Kamer van Koophandel in—
net gebied waar de vereniging haar zatel heeft. Het Huishcudelijk Reglement—
treedt in werking zodra het is vastgesteld door de Algemena vergadering, tenzii
bij de vaststelling door de Algemene Vergadering anders is bepaald ————
[n alle gevallen waarin deze statuten niet voorzien, beslist het Algemeen-
Bastuur van de vereniging. ===
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