	SCHRIFTELIJKE VRAGEN, ex artikel 42 Reglement van Orde



	Gericht aan 


	College van Gedeputeerde Staten

	Inleidende toelichting

	Door de inflatie en oplopende kosten dreigt een leefbaar loon steeds meer onder druk te staan. De PvdA heeft de afgelopen jaren meerdere keren aandacht gevraagd voor het thema eerlijk loon voor eerlijk werk. 

Recent[footnoteRef:1] hebben het Europees Parlement en de Raad van de Europese Unie een akkoord bereikt over een richtlijn voor een minimum uurloon. Op basis van de richtlijn zou het minimumloon in Nederland €14.00 per uur moeten bedragen   [1:  NOS, 7 juni 2022, Minimumloon stijgt, maar gaat Nederland de nieuwe Europese richtlijn volgen? | NOS, geraadpleegd op 22 juni 2022 ] 


In de cao-gemeenten hebben de werkgevers en werknemersorganisaties een minimumloon van €14.00 per uur afgesproken.  Momenteel werken de werkgevers en werknemers aan een nieuw arbeidsvoorwaardenpakket. Vanuit het IPO is de Bestuurlijke Onderhandelingsdelegatie (BOD) namens de werkgevers betrokken bij deze gesprekken. Periodiek worden de portefeuillehouders P&O/bedrijfsvoering bijgepraat door het BOD.

Op 22 juni 2022 heeft de Commissaris van de Koning in Overijssel bij de bespreking van de perspectiefnota de toezegging gedaan dat hij als portefeuillehouder bij het overleg met de BOD het minimumloon bespreekbaar zal maken. 

De PvdA is van mening dat de provincie een morele verantwoordelijkheid heeft dat mensen die werkzaamheden voor of namens de provincie uitvoeren minimaal €14.00 per uur moeten verdienen. Op die manier kun je als provincie het goede voorbeeld geven waar het gaat om een leefbaar loon en ook voldoende aan de Europese richtlijn.        

	Vragen


	1. Bent u het met de PvdA eens dat de provincie de morele verantwoordelijkheid heeft dat mensen die voor of namens de provincie Fryslân werk uitvoeren recht hebben op een loon van minimaal €14.00 per uur? Zo nee, waarom niet?
2. Welke afspraken zijn er met de BOD gemaakt over het minimumloon en het voldoen aan de Europese richtlijn?
3. Bent u bereid om in samenwerking met de CdK van Overijssel het onderwerp “minimumloon” te agenderen tijdens het BOD overleg en zich sterk te maken dat het minimumloon van minimaal €14.00 per uur wordt meegenomen bij de cao-onderhandelingen? Zo nee, waarom niet?
4. Wilt u Provinciale Staten op de hoogte houden welke afspraken er gemaakt worden in de nieuwe cao-provincies het minimumloon? Zo nee, waarom niet?   
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